
  清华·照澜书院第 22 期：华为的变革管理 

 

2015 年，中国进入世界 500 强的企业超过 100 家，但进入全球最佳品牌

100 强的中国大陆企业只有一家——华为。 

  华为如何从不名一文的小企业成长为世界通讯巨擘，并成为所处行业中最具

竞争力的世界级企业？27 年来，华为连续投入超过 300 亿元，聘请国际顾问公

司，持续开展管理变革。在技术日新月异的今天，管理变革是否已成为企业蜕变

成长的必然之道？ 

清华▪照澜书院第 22 期活动邀请华为前高级副总裁胡彦平分享“华为的变革

管理”。 

特别提示 

报名方式：关注清华管里评论微信公众号 tbr2013,回复“HD”， 按提示报名。 

主办：《清华管理评论》 

嘉宾 

 

胡彦平：华为公司前高级副总裁、管理工程部总裁、公司变革指导委员会秘书长

兼变革项目管理办公室主任(PMO)、华为大学副校长，获国务院特殊津贴专家。 

主持：肖迪吾  《清华管理评论》副主编 

时间：2015 年 8 月 1 日（周六）15:00-17:00 

地点：清华大学 

形式：演讲+观众互动 

参与对象：企业创始人、企业变革管理负责人、企业管理者、管理研究者 


